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PLANO DE ACAO
SINDEGTUR - MA
2025 - 2028

JUNTOS SOMOS MAIS FORTES:

GESTAO
COMPROMISSO E FORTALECIMENTO



PRINCIPIOS

Os sindicatos sao
entidades de classe que
representam uma das
forcas mais importantes
para estabilizar a relacao
entre empresas,
funcionarios e
profissionais e buscam
garantir direitos e
fortalecer a categoria.

Esse € um novo e importante
momento na histéria do
turismo no Brasil e no Estado
do Maranhao, pretendemos
fortalecer o sindicato com
pessoas estratégicas e com
energias positivas, agcoes
planejadas e avaliacéao
constante, dessa forma,
seguiremos por caminhos que
promoverao a qualidade dos

servicos do setor de guiamento

turistico regional.

Nesta gestao 2025-2028
pretendemos atuar no
SINDEGTUR/MA
conduzindo a instituicao
de forma participativa,
descentralizada e sempre
de portas abertas aideias,
sugestoes e forca de
trabalho a todos os
profissionais da area.

Para implementar nosso
trabalho nesta gestao do
SINDEGTUR/MA definimos
3 eixos estruturantes que
serao capazes de
impulsionarum ciclo de
crescimento para a
categoria de Guias de
Turismo do estado do
Maranhao.




Eixos Estruturantes de atuacao

Fortalecimento Institucional

Participacao e Transparéncia

Desenvolvimento Profissional




Eixos estruturantes de atuacao

1- Participacao e transparéncia: Garantir uma gestao democratica, participativa
e transparente nas agdes do Sindicato junto a Categoria;

2- Desenvolvimento profissional: Fortalecer com acdes de formacao,
capacitacao e experiéncias ligadas ao turismo e afins, criando espacos de
vivéncias e o intercambio;

3- Fortalecimento institucional: Assegurar o fortalecimento institucional do
SINDEGTUR/MA com a implementacao de estratégias que ampliem as
possibilidades de organizacao e de sustentabilidade financeira do Sindicato.
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Juntos somos mais
fortes

Gestao
Compromisso e
Fortalecimento

Realizar o planejamento estratégico do SINDEGTUR,;

Fortalecer a busca pelo atendimento das demandas internas da categoria por
meio da atuacgao politica e da apresentacao de processos administrativos;

Desenvolver campanha de fiscalizacao e orientagao acerca de leis e portarias de
interesse da categoria, por meio de eventos e reunides técnicas com Guia de
Turismo, agéncias, rede hoteleira e outros orgdos/instituicdes ligadas ao turismo;

Desenvolver campanhas de filiagcao e regularizacao sindical;

Captar apoio, parcerias e beneficios a categoria, junto ao trade e entidades afins;
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Juntos somos mais
fortes

Gestao
Compromisso e
Fortalecimento

Realizar um programa de formacao continuada e capacitacao com palestras,
oficinas, cursos, debates e eventos envolvendo temas e conteudos diversos:
marketing pessoal, oratdria, atendimento para publicos especiais, Turismo em
Libras, Turismo de base comunitaria entre outros;

Organizar o calendario de encontros/reunides: assembleia mensal on-line e

presencial;

Realizar evento comemorativo ao Dia do Guia de Turismo no més de Maio;

Sugestao: Produzir nova identidade visual com sugestdes de aplicagdo em
material promocional impresso e digital;

Padronizar perfil/flye de cada associado com foto (Obrigatdorio com a credencial ),
Instagram, contatos e experiéncia para divulgacao nas redes sociais do
SINDEGTUR / MA;
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Juntos somos mais
fortes

Gestao
Compromisso e
Fortalecimento

Criarum plano estratégico de midias sociais do SINDEGTUR: e-
mail, site, Instagram e blog ;

Produzir pecas de vestuario para identificagcao profissional:
Camiseta e boné para periodos festivos (Sao Joao, Carnaval);

Empenhar esforcos para participar de eventos em ambito regional
ligados a categoria, ao turismo e afins;

Empenhar esforcos para participar de eventos em ambito nacional
ligados a categoria, ao turismo e afins;

Organizar o protocolo de administracao financeira: conta do
sindicato, pagamento das mensalidades, aquisicoes entre outros;

Buscar parceria para viabilizar uma sede social para o
SINDEGTUR/MA;
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Juntos somos mais
fortes

Gestao
Compromisso e
Fortalecimento

Retomar o trabalho para recebimento da Carta Sindical e alteracdo do estatuto
do Sindicato;

Constituir Comissoes Tematicas de trabalho: Comissao de Estudos
Permanente, Comissao de Etica Profissional, Comissao de Mapeamento de

Atrativos, Comissao de Cultura e Meio ambiente, Comissao de Promocgéao e
Integracao dos Asociados, entre outros;

Promover agcdes de educacao patrimonial, ambiental e de valorizagado do turismo
regional,;

Fortalecer a aproximagéo constante com os entes sindicais de todo o pais,
mantendo um dialogo amplo e democratico;

Garantir representacao em movimentos do setor turistico: instancias de
governanca, conselhos entre outros.




JUNTOS
SOMOS
MAIS

FORTES

Presidente:

André Gutemberg dos Santos Lessa

Vice-Presidente Secretéario:

Bento José de Santana Filho

Vice-Presidente Tesoureiro:

Zildenice Sousa Barros

Suplentes:

Suplente Vice-Presidente Secretario:

Telma de Jesus Almeida Ribeiro

Suplente Vice-Presidente Tesoureiro:

Maria Cristina Barbosa Silva

Conselho Fiscal Efetivo:

Miracy Ferreira Santos

Samarony Costa Martins

Raenilce Abreu Dantas

Conselho Fiscal Suplente:

Mariane Vieira Gongalves

Adson Alberto Cordeiro Soares

José Ribamar da Costa Filho

Conselheira Nacional

Janete Rodrigues de Vasconcelos Chaves

Suplente

Concilene Régia Nascimento C. de Carvalho
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